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GreenELEMENT
TIl mondo degli affari si trova ad affrontare nuove
sfide. Le PMI devono adattarsi alle crisi e alle
situazioni difficili. Allo stesso tempo, l’opinione
pubblica chiede maggiore rispetto e attenzione
per l’ambiente e la società. Di conseguenza,
GreenELEMENT affronta questi problemi
aumentando il numero di aziende sostenibili e
migliorando le competenze dei loro manager.
Durante tutta la durata del progetto, abbiamo
sviluppato 4 risultati concreti:

Rapporto sullo stato dell’arte della
leadership aziendale verde
Manuale elettronico del formatore
GreenELEMENT
2 corsi di formazione incentrati sulla
leadership sostenibile
Corso sulle competenze chiave della
leadership aziendale verde innovativa.  

Imprese
verdi

Piattaforma E-Learning 

Il corso sulle competenze chiave della leadership aziendale verde
innovativa è disponibile nella piattaforma di e-learning GreenELEMENT.
La piattaforma e-learning offre la possibilità di partecipare ad un
corso interattivo sulla leadership sostenibile, che approfondisce vari
aspetti di questo complesso argomento:

Modulo 1 - Conoscenze e competenze dei leader delle PMI
Modulo 2 - Competenze dei leader delle PMI
Modulo 3 - Costruire una forza lavoro sostenibile
Modulo 4 - Capitale Relazionale Verde
Modulo 5 - Aumentare la visibilità e creare un'immagine verde
Modulo 6 - Capitale strutturale verde.

Grazie a video, quiz di valutazione e materiali coinvolgenti, questo
corso online ti aiuta a diventare un leader sostenibile.
La ciliegina sulla torta è l'attestato che riceverai alla fine del corso.

PARTECIPA
AL CORSO
ADESSO

Meeting transnazionale del progetto 

Di cosa si tratta?

Nel luglio 2024, i 6 partner GreenELEMENT si sono incontrati per l'ultima
volta a Copenaghen prima della fine del progetto.
Abbiamo celebrato il successo dei nostri sforzi e il grande interesse che il
progetto ha riscosso da parte di imprenditori, formatori, manager e
pubblico in generale. Durante l'incontro, abbiamo anche pianificato
l'eredità dei risultati del progetto per il futuro, e in particolare abbiamo
progettato una strategia per una più ampia diffusione del più importante
degli strumenti creati: la piattaforma elettronica.

Corso sulle competenze chiave della leadership aziendale
verde innovativa


